Aleksandrow L.odzki, dn. 5 sierpnia 2019r.

Ogloszenie o0 naborze na wolne stanowisko
w Szkole Podstawowej Nr 4 w Aleksandrowie ELédzkim
—intendent — 1 etat

Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 4 w Aleksandrowie Lodzkim (ul. Wyzwolenia 3) ogtasza
nabor na stanowisko intendenta w pelnym wymiarze etatu — umowa o prace od 2 wrze$nia 2019

I . Wymagania formalne:

1. Wpyksztatcenie: $rednie o profilu ogdlnym Iub zawodowym, umozliwiajagcym
wykonywanie zadan na stanowisku,

2. Korzystanie z pelni praw publicznych oraz niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione
umyslnie,

3. Stan zdrowia niezbedny do pracy na stanowisku.

Il. Wymagania dodatkowe:

1. Preferowane wyksztalcenie gastronomiczne, technologia Zywienia, dietetyka;
2. Prawo jazdy kategorii B,
3. Mile widziane:
1) udokumentowane doswiadczenie lub praktyka w pracy na podobnym stanowisku;
2) znajomos¢ przepisow HACCP, oraz higieny pracy
3) dobra znajomos¢ obstugi komputera oraz programéw (Microsoft Word, Microsoft
Excel, Internet),

ITI. Umieje¢tnosci:

1. Dobra organizacja i planowanie pracy,
2. Obowigzkowo$¢, sumienno$¢, terminowo$¢, odpowiedzialnosé.
3. Kreatywnos¢, komunikatywnos$¢, umiejetnosé pracy w zespole.

V. Podstawowe obowigzki:

1. Prowadzenie gospodarki finansowej, materiatowej 1 magazynowe;j stotoéwki i kuchni, w tym:
1) realizacja zakupow artykutow zywnosciowych, sprzetu, sSrodkow czystosci,
2) opracowywanie codziennych jadlospisow, zgodnych z ustalonymi normami oraz
przestrzeganie ich prawidlowe;j realizacji,
3) biezace prowadzenie raportow zywieniowych oraz dopilnowanie utrzymania si¢
W stawce zywieniowej,
4) sporzadzanie miesi¢cznych zestawien raportow zywieniowych,



5) sporzadzanie do 5-go dnia kazdego miesigca z gory listy przypisow naleznosci
z tytutu wyzywienia dzieci w szkole i oddziale przedszkolnym oraz za pobyt w oddziale
przedszkolnym powyzej ustalonej podstawy programowej,

6) ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidlowe sporzadzanie odpisow z tytutu
nieobecnosci,

7) przygotowanie w terminie do 5-go kazdego miesigca dowodow wplaty bezgotdéwkowe;j
z tytulu odptatnosci za pobyt dzieci w oddziale przedszkolnym i wyzywienie oraz
przekazywanie ich rodzicom,

8) ponoszenie odpowiedzialnos$ci za cato§¢ gospodarki magazynowej i przestrzeganie
obowigzujacych instrukcji, a w szczegdlnosci wykonywanie zgodnie z przepisami
swych obowigzkow w zakresie: konserwacji materialow, bezpieczenstwa
przeciwpozarowego, ewidencji materiatow.

2. Prowadzenie ewidencji wydawanych positkow, przyjmowanie zgloszen do korzystania
ze stotowki.

3. Kierowanie zywieniem w placoOwce oraz sprawowanie fachowego nadzoru
nad przygotowaniem positkéw dbajac o ich kaloryczno$¢ oraz zgodno$¢ z normami
zywienia zbiorowego dzieci i mlodziezy.

4. Wspolpraca z nauczycielami oraz rodzicami ucznidéw w zakresie realizowanych przez niego
obowigzkow.

V. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. list motywacyjny,

2. zyciorys - CV,

3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4. dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie, staz pracy, ukonczone kursy i szkolenia,
5. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiej¢tnosciach,

6. oswiadczenie o niekaralnosci

Dokumenty: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dn.20 kwietnia 2004r.oraz ustawg z dnia
10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych

VI. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktadaé¢ osobiscie lub przesta¢ pocztg do dnia 23 sierpnia 2019 r.
(liczy si¢ data wptywu)
na adres: Szkola Podstawowa Nr 4, ul.Wyzwolenia3, 95-070 Aleksandrow L.odzki.
Mozna takze przesta¢ mailem zeskanowane wymagane dokumenty na adres
sekretariat@sp4al.edu.pl

z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko intendenta”.

Aplikacje, ktore wplyna po okreslonym terminie nie b¢eda rozpatrywane.



